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Причиной бедности является безработица, методы 
борьбы с которой могут быть разными. Политика Узбе-
кистана направлена на повышение благосостояния насе-
ления путем обеспечения его занятости, что доказывает 
свою эффективность. С народом проводятся открытые 
диалоги, изучаются и решаются проблемы людей, при-
нимаются необходимые меры.

Жизнь не всегда бывает гладкой, она полна разных 
испытаний. Но если человеку оказать даже небольшую 
поддержку, то он способен встать на ноги, взяться за 
хороший проект и реализовать его, а также выдвигать 
достойные внимания инициативы. 

ЧЕТЫРЕ ОПЫТА - ОДНА ЦЕЛЬ 
15 марта прошлого года глава государства посетил 

махаллю «Иттифок» Сайхунабадского района Сырдарь­
инской области и ознакомился с эффективностью работы 
на приусадебных участках и в домохозяйствах.

Президент провел искреннюю беседу с людьми, 
выслушал их мнения. В тот же день дан старт практиче-
ским работам по улучшению жизни населения.

В ходе встречи глава государства сказал: «Мы орга-
низуем всю работу в махалле, чтобы наш народ чувство-
вал происходящие изменения. Теперь мы направим все 
возможности государственных учреждений в каждый 
дом. Наша цель - увеличить доходы народа, сделать его 
зажиточнее».

Агросектор
ПРЕВРАЩАЯ УСЛОВИЯ В ВОЗМОЖНОСТИ:ПРЕВРАЩАЯ УСЛОВИЯ В ВОЗМОЖНОСТИ:  
КАК В МАХАЛЛЯХ ВЕДЕТСЯ БОРЬБА С БЕДНОСТЬЮКАК В МАХАЛЛЯХ ВЕДЕТСЯ БОРЬБА С БЕДНОСТЬЮ

Проблема бедности существовала всегда и в любом обществе. 
Ликвидировать ее полностью невозможно. Но одно можно 
сказать наверняка: страна, которая заботится о своих 
гражданах и их будущем, станет бороться с бедностью, чтобы 
не допустить увеличения числа представителей малоимущего 
слоя населения. Для этого принимаются специальные документы, 
реализуются программы, выдвигаются инициативы.

(Окончание  
на 2-й стр.)

В Узбекистане проводятся масштабные реформы 
по укреплению института семьи, обеспечению 
гендерного равенства, повышению общественно-
политической активности представительниц пре-
красного пола, дальнейшему укреплению предпри-
нимательских навыков, защиты женщин и детей. 
Именно эти вопросы обсуждались на пресс-конфе-
ренции в Агентстве информации и массовых ком-
муникаций при Администрации Президента РУз с 
участием руководства Научно-исследовательского 
института семьи и гендера при Комитете семьи и 
женщин Узбекистана.

- Следует отметить, что сегодня среди соотече-
ственниц немало депутатов, руководителей всех зве-
ньев, бизнесменов, ученых, - подчеркнула директор 
института Нодира Эгамбердиева. - В индексе Все-
мирного банка «Женщины, бизнес и закон 2024», 
который оценивает прогресс на пути к гендерному 
равенству в правовой сфере, Узбекистан впервые 
вошел в пятерку стран, добившихся наибольшего 
роста. 

Указом Президента «О дополнительных мерах 
по совершенствованию деятельности Комитета 
семьи и женщин» от 21 декабря 2023-го на соз-
данный Научно-исследовательский институт 
семьи и гендера возложены задачи по повыше-
нию квалификации работников Комитета семьи 
и женщин, а также женских активистов махалли, 
по методическому сопровождению их деятельно-
сти. В НИИ проводится глубокий анализ проблем, 
касающихся семьи, женщин и гендера, разраба-
тываются и внедряются рекомендации для госу-

дарственных органов и организаций по решению 
семейных проблем.

Среди задач НИИ - проведение междисципли-
нарных фундаментальных, научно-практических 
исследований, социологических опросов, научных 
конференций, реализация инновационных проектов 
по вопросам семьи, женщин и гендерного равен-
ства. Среди женщин-ученых налажена подготовка 
кадров с научным потенциалом, поддержка соиска-
телей, проводящих научные исследования в данном 
направлении, содействие внедрению их разработок в 
практику. Сотрудники НИИ также ведут разработку 
и вносят в соответствующие министерства и ведом-
ства обоснованные предложения по улучшению 
позиций Узбекистана в международных индексах и 
рейтингах по вопросам семьи, женщин и гендерного 
равенства.

В частности, в течение прошлого года реализовано 
2 инновационных и 10 практических проектов под 
общим названием «Процветающая семья - фунда-
мент будущего». Проведен системный анализ реше-
ния проблем, потребностей и интересов старшего 
поколения. В связи с этим подготовлен и представ-
лен официальным организациям для использования 
41 аналитический материал. Разработаны предложе-
ния по четырем проектам законов, а также научно 
обоснованные рекомендации по улучшению пози-
ций Узбекистана в пяти международных индексах и 
рейтингах, связанных с вопросами семьи, женщин и 
гендерного равенства.

Общество. Права. Личность

К сожалению, до сих пор во многих странах женщины считаются более уязвимой 
социальной группой, чем мужчины. Для них существует стеклянный потолок на работе, 
существующий из-за консервативных социальных стереотипов о роли современниц  
в обществе. На женщин возложено бремя репродуктивного труда, они более подвержены 
влиянию экономических кризисов, чаще подвергаются насилию. Поэтому для улучшения 
положения женщин правительства обязательно должны учитывать гендерный аспект.

ЗАЩИТА ЖЕНЩИН И ДЕТЕЙ:ЗАЩИТА ЖЕНЩИН И ДЕТЕЙ:  
КАКОВА РОЛЬ ИНСТИТУТА КАКОВА РОЛЬ ИНСТИТУТА 

СЕМЬИ И ГЕНДЕРАСЕМЬИ И ГЕНДЕРА

Развитие взаимодействия охватывает торгово-
экономическую, культурно-гуманитарную, научно-
техническую и другие сферы. Важную роль в укре-
плении межгосударственных отношений играет 
регулярный обмен визитами руководителей стран. 
Так, в мае 2024 года Узбекистан посетил с офици-
альным визитом Премьер-министр Малайзии Анвар 
Ибрагим, а в феврале текущего года Президент Узбе-
кистана Шавкат Мирзиёев побывал с официальным 
визитом в Малайзии.  

Как отметил глава нашего государства, Малайзия -  
надежный и проверенный временем партнер Узбе-
кистана. За последние годы существенно активизи-
ровались политический диалог и межпарламентские 
контакты. В результате заметно выросли объемы вза-
имного товарооборота, количество совместных пред-
приятий и частота авиарейсов. В 2024-м состоялось 
первое заседание Межправительственной комиссии, 
был создан Деловой совет и организован ряд крупных 
бизнес-форумов. Между странами налажена коопе-
рация на уровне аналитических центров и высших 

учебных заведений. На встрече в Куала-Лумпуре 
была отмечена важность продолжения взаимной 
поддержки в рамках Организации Объединенных 
Наций, Организации исламского сотрудничества и 
других международных структур. При этом особое 
внимание - вопросам практического взаимодействия 
в торгово-экономической и инвестиционной сферах. 

Примечательно, что стратегические программы 
развития двух государств - «Узбекистан - 2030» и 
«Малайзия Мадани» - во многом схожи по целям и 
задачам. Приоритетные направления данных страте-
гий в большинстве своем совпадают и предполагают 
комплексную модернизацию экономики, улучшение 
жизни граждан с помощью инноваций и цифровиза-
ции. Это активное использование новых технологий, 
таких как искусственный интеллект, а также про-
движение ВИЭ. В числе приоритетов - сокращение 
бедности, улучшение системы социальной защиты 
граждан, повышение качестве медицины и образо-
вания.  

Экспертное мнение
УЗБЕКИСТАН И МАЛАЙЗИЯ УЗБЕКИСТАН И МАЛАЙЗИЯ 

ДЕМОНСТРИРУЮТ ДЕМОНСТРИРУЮТ 
УСПЕШНЫЙ ОПЫТ УСПЕШНЫЙ ОПЫТ 

В РЕАЛИЗАЦИИ В РЕАЛИЗАЦИИ 
НАЦИОНАЛЬНЫХ СТРАТЕГИЙНАЦИОНАЛЬНЫХ СТРАТЕГИЙ

Узбекистан и Малайзия по праву считаются одними из наиболее динамично развивающихся 
стран в своих регионах. В настоящее время между двумя государствами формируется 
тесное и многовекторное сотрудничество, направленное на установление стратегического 
партнерства. Осуществляется обмен опытом в области подготовки кадров, внедряются 
совместные образовательные программы в инженерии, медицине, бизнесе и IT.

11 февраля в Термезе состоялась 
официальная церемония по случаю 
придания Международному мно-
гофункциональному транспортно-
логистическому хабу в Термезе ста-
туса склада Глобальной сети поставок 
Управления Верховного комиссара 
ООН по делам беженцев (УВКБ).

По информации МИД, в меро-
приятии приняли участие Специ-
альный представитель Президента 
Республики Узбекистан по Афга-
нистану Исматулла Иргашев, заме-
ститель Специального представи-
теля Генерального секретаря ООН 
по Афганистану Индрике Ратватте, 
резидент-координатор ООН Сабине 
Махл, исполняющий обязанности 
регионального представителя УВКБ 
Думитру Липкану, глава афганского 
УВКБ Арафат Джамал, руковод-
ство и представители хокимията 

Сурхандарьинской области, МИД, 
таможенной и пограничной служб.

Хаб создан в 2022 году по ини-
циативе Президента Узбекистана 
Шавката Мирзиёева с целью обе-
спечения централизованной и целе-
вой поставки гуманитарной помощи 
ООН, международными организаци-
ями и зарубежными государствами в 
Афганистан и другие страны на базе 
ООО «Термез Карго Центр».

Выступая на 78-й сессии Гене-
ральной Ассамблеи ООН, Президент 
Шавкат Мирзиёев призвал мировое 
сообщество объединиться в решении 
проблемы Афганистана, подчеркнув, 
что гуманитарная помощь афган-
скому народу не должна ослабевать.

Глобальная сеть УВКБ включает 
семь складских комплексов, располо-
женных в Аммане (Иордания), Дубае 
(ОАЭ), Найроби (Кения), Аккре (Гана), 

Дуале (Камерун), Копенгагене (Дания) 
и Панама-Сити (Панама). Ежегодно 
через эту инфраструктуру обрабаты-
ваются ключевые предметы жизне
обеспечения (палатки, одеяла, кухон-
ные наборы, медикаменты и другое) 
на сумму более 500 миллионов дол-
ларов для оперативного реагирования 
на гуманитарные кризисы.

С учетом сложной международ-
ной обстановки и увеличения числа 
нуждающихся в поддержке ООН и ее 
агентства стремятся поддерживать 
достаточные запасы базовых ресур-
сов для помощи уязвимым группам 
населения. В этом контексте страте-
гическое расположение Термеза на 
пересечении Центральной и Южной 
Азии, созданная здесь транспортная 
и энергетическая инфраструктура, а 
также наличие квалифицированного 
персонала стали ключевыми факто-

рами при принятии решения по его 
интеграции в глобальную сеть.

Таким образом, термезский центр 
стал восьмым международным 
складом УВКБ, подтвердив свою 
значимость и эффективность для 
оперативного распределения гума-
нитарных грузов в мировом мас-
штабе.

В своем выступлении на цере-
монии Специальный представитель 
Президента Республики Узбекистан 
по Афганистану И. Иргашев отметил, 
что хаб в Термезе - символ междуна-
родного сотрудничества, надежно-
сти и оперативности. Он не только 
служит укреплению цепочки гумани-
тарных поставок, но и способствует 
развитию региона, создавая новые 
возможности и рабочие места. 

МЕЖДУНАРОДНЫЙ ТРАНСПОРТНО-МЕЖДУНАРОДНЫЙ ТРАНСПОРТНО-
ЛОГИСТИЧЕСКИЙ ХАБ В ТЕРМЕЗЕ ВКЛЮЧЕН ЛОГИСТИЧЕСКИЙ ХАБ В ТЕРМЕЗЕ ВКЛЮЧЕН 

В ГЛОБАЛЬНУЮ СЕТЬ ПОСТАВОК ООНВ ГЛОБАЛЬНУЮ СЕТЬ ПОСТАВОК ООН
Термезский центр стал восьмым международным складом Термезский центр стал восьмым международным складом 

Управления Верховного комиссара ООН по делам беженцев.Управления Верховного комиссара ООН по делам беженцев.
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Это увлекательное литературное путеше-
ствие на английском языке приглашает юных 
читателей и их родителей разгадать тайны 
истории и окунуться в древние легенды одного 
из величайших торговых маршрутов мира.

В первой книге четырехсерийного цикла 
юные герои отправляются в незабываемое 
странствие по Великому шелковому пути и 
начинают свои приключения в древней Хиве, 
где знакомятся с царицей Томирис и великим 
астрономом Улугбеком.

Интерактивный подход к повествованию 
делает книгу особенно ценной для юных чита-
телей: герои разгадывают загадки, исследуют 
легендарные достопримечательности и по-
настоящему проживают древнюю историю. 
Яркие иллюстрации оживляют повествование, 

наполняя его атмосферой древних городов, 
шумных восточных базаров и бескрайних сте-
пей.

«Эти истории - не просто захватывающие 
приключения. Они несут в себе глубокие уроки 
о смелости, дружбе, единстве и сохранении 
культурного наследия», - отмечает Кристиан 
Гессл, британский журналист, режиссер и 
культурный деятель.

Выход книги «Легенды Великого шелко-
вого пути: приключения духа времени» - зна-
чимое событие в современной литературе для 
детей и подростков, подчеркивающее богатое 
историческое и культурное наследие Цент­
ральной Азии и открывающее его для между-
народного читателя.

ИА «Дунё».

ДУХ УЗБЕКИСТАНА ОЖИВАЕТ ДУХ УЗБЕКИСТАНА ОЖИВАЕТ 
В НОВОЙ КНИГЕВ НОВОЙ КНИГЕ

Взгляд из-за рубежа

Авторитетное британское издательство Hertfordshire 
Press представило новую книгу узбекской писательницы 

Гульчехры-Бегим Махмудовой «Легенды Великого 
шелкового пути: приключения духа времени».
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Примечательным аспектом визита 
стало создание нового метода обеспе-
чения занятости людей и получения 
ими прибыли - Сайхунабадского опыта. 
Позднее данная практика начала широко 
распространяться как наиболее удоб-
ный и доступный способ использования 
возможностей в махаллях и создания 
источника дохода для семей. Главное, у 
нас для этого достаточно возможностей.  
У каждой сельской семьи есть земельный 
участок. Нужно только уметь им пользо-
ваться: важно выращивать разные сель-
хозкультуры, правильно обрабатывать 
землю, собирать несколько урожаев в 
год и, соответственно, получать хоро-
ший доход. Такова была первоначальная 
цель Сайхунабадского опыта.

Почему именно Сайхунабад? Дело в 
том, что это один из 26 районов нашей 
республики, где приусадебные участки 
имеют площадь более 20 соток. Более 
того, если учесть, что почти половина 
населения Узбекистана проживает в 
сельской местности, еще больше убеж-
даемся в правильности этого опыта как 
хорошего инструмента обеспечения 
занятости людей и вывода их из бед-
ности. Ниже отдельно остановимся на 
примерах из реальной жизни.

Разработанный по инициативе Прези-
дента Уйчинский опыт создал систему 
адресной работы с предпринимателями 
и населением, желающим заниматься 
бизнесом. Так, хокимы районов регу-
лярно встречаются с предпринимате-
лями, а банки - со своими клиентами, 
помогая им в расширении бизнеса.

Уникален также Гиждуванский 
опыт работы с предпринимателями 
на основе принципа «махаллабай». В 
махаллях возводятся многоэтажные 
промышленные здания, создающие 
условия для производств в домохозяй-
ствах, которые не имеют возможности 
расширяться. 

На основе Зарбдарского опыта, 
направленного на реализацию крупных 
инициатив на районном уровне, будет 
разработано не менее пяти-семи драй-
верных проектов в сферах промышлен-
ности, торговли, услуг и современных 
агротехнологий. Их разместят в район-
ных промышленных зонах и на пустую-
щих государственных объектах.

Каждый опыт, реализуемый в стране, 
разрабатывается с учетом особенно-
стей конкретного региона. Названия и 
направления экспериментов разные, но 
цель одна: увеличить доходы семей за 
счет обеспечения занятости и вывести 
людей из бедности.

Каков же эффект? За последние 
годы в результате работы банков непо-
средственно в махаллях реализованы 
проекты в 3200 домохозяйствах Сайху-
набадского района, 12 тысяч человек 
получают доход благодаря приусадеб-
ным участкам. В Уйчинском районе 
банки работали с 3200 активными кли-
ентами и обеспечили постоянную заня-
тость девяти тысяч граждан. Число 
бедных сократилось на шесть тысяч. 
В Зарбдарском районе создано 13,5 
тысячи рабочих мест, в Гиждуванском - 
28 тысяч. Более 10 тысяч человек выве-
дены из бедности.

Всего в рамках Сайхунабадского, 
Уйчинского, Зарбдарского и Гижду-
ванского опытов в течение года источ-

ник постоянного дохода приобрели 3,3 
млн человек.

Здесь можно привести еще одну 
цифру, касающуюся развития нашей 
страны в прошлом году. В 2024-м  
Всемирный банк признал Узбекистан 
одной из трех стран Европы и Централь-
ной Азии с наиболее быстрорастущей 
экономикой. За последние четыре года 
уровень бедности в нашей республике 
снизился с 23 до 11 процентов. Все это 
результаты последовательно реализуе-
мых реформ и жизненно важных адрес-
ных программ.

ГАРМОНИЯ  
НАУКИ И ТРУДА 

Общеизвестно: чем предприимчивее 
люди, тем активнее развивается эконо-
мика. Меры по сокращению бедности, 
принимаемые в нашей стране, значимы 
тем, что они служат именно этой цели. 
В рамках вышеназванных опытов уде-
ляется внимание применению достиже-
ний науки во всех сферах, в частности 
в сельском хозяйстве. Ибо при гармо-
нии труда и науки эффективность воз-
растает. Создание при Национальном 
центре знаний и инноваций в сельском 
хозяйстве Республиканского центра 
агроуслуг позволяет владельцам при­
усадебных участков получать методиче-
скую помощь в вопросах агротехноло-
гий, борьбы против болезней растений 

и не только. Сначала центры агроуслуг 
открылись в Республике Каракалпакстан 
и областях, в дальнейшем их деятель-
ность налажена в каждом селе и районе.

Опыт работы на земле, в частности 
на приусадебном участке, приобрета-
ется годами посредством накоплен-
ного семьей опыта и заимствованного 
у друзей, знакомых, соседей. Однако 
собственник земельного участка может 

столкнуться со многими вопросами, 
касающимися хранения продукции, 
права на землю, водоснабжения, каче-
ства воды для орошения, ее экономии, 
плодородия почвы, приобретения обо-
рудования, получения кредитов, выбора 
семян, борьбы с эрозией, защиты рас-
тений и не только. Поэтому опыту 
обязательно должны сопутствовать 
научные подходы и содействие со 
стороны. Вышеуказанные центры 
преследуют такие цели, как раз-

работка знаний и сведений в аграрном 
секторе Узбекистана, внесение карди-
нальных изменений в сельское хозяй-
ство путем их широкого внедрения в 
отрасль, а также оказание консультатив-
ной помощи владельцам приусадебных 
участков по вопросам посадки и выра-
щивания сельскохозяйственных куль-
тур, ухода за посевами и проведения в 
махаллях встреч на эти темы. 

По словам руководителя Ташкент-
ского областного центра агроуслуг 
Кудратиллы Юсупова, сегодня мир 

остро нуждается в качественной, эко-
логически чистой продукции. Это сти-
мулирует создание продовольственных 
резервов и наполнение рынка каче-
ственными товарами. С данной целью 
в настоящее время центром предостав-
ляются необходимые рекомендации 
по эффективному использованию при­
усадебных земель населению Янгиюль-
ского, Зангиатинского, Ташкентского и 
Аккурганского районов.

 СОВРЕМЕННЫЙ  
ДОМ С ТЕПЛИЦЕЙ

Чтобы увидеть работу, а также то, как 
люди сегодня используют свою землю и 
приусадебные участки, о которых гово-
рил Кудратилла-ака, мы в сопровож­
дении сотрудника центра Абдунаби 
Умрзакова отправились в Янгиюльский 
район.

Жители Ташкентской области, в част-
ности Янгиюльского района, всегда были 
умелыми земледельцами. Выращенная 
ими продукция, особенно зелень, давно 
завоевала региональные, столичные и 
даже зарубежные рынки. В этом отноше-
нии мало кто может сравниться с жите-
лями махалли «Ниёзбоши». Прохожде-
ние по территории района реки Чирчик, 
саев Куркулдак, Жун, Бозсу и Северного 
Ташкентского канала дает им значитель-
ные преимущества в ведении земледе-
лия. Но жители района пользуются не 
только водами каналов. Внедрив в при-
усадебные участки современные методы, 
им удается собирать урожай двенадцать 
месяцев в году.

По пути мы с нашим спутником бесе-
довали о возможностях района.

- Не так давно работаю со здешними 
махаллями. Однако за это время, общаясь 
с их жителями, убедился в одном: чело-
век - настоящий созидатель, - говорит 
Абдунаби-ака. - Используя самую малую 
возможность, он способен добиться 

больших результатов. Пример -  
жители махалли «Куш ёгоч». У них 

задействована каждая пядь земли, 
они стараются получать как можно 

больше урожая, прибыли. И многим это 
удается. Два-три урожая - это разговоры 
вчерашнего дня. Сегодня люди думают 
о ежегодном сборе четырех-пяти. Глядя 
на них, невольно вспоминаю тех, кто 
на своих участках в десять соток сеют 
только люцерну или кукурузу. Опыты, 
инициированные Президентом, в част-
ности Сайхунабадский, значимы тем, 
что они служат мотивации таких людей.

В ходе встречи, состоявшейся в зда-
нии схода граждан махалли «Куш ёгоч», 
находящемся недалеко от центральной 
улицы, председатель махалли Ойбек 
Усмонов коротко рассказал о местности. 
Сегодня в 841 домохозяйстве махалли 
проживают около четырех тысяч чело-
век. В основном они занимаются земле-
делием и животноводством. Большин-
ство жителей в более чем 300 теплицах 
выращивают зелень и овощи.

- У меня тоже есть теплица, - не без 
гордости сказал председатель махалли. - 
В свободное от работы время вы найдете 
меня именно там. Выращиваем зелень, 
зарабатываем на этом 30-40 млн сумов в 
год. Дети тоже приучены к труду. Почти 
у всех соседей есть теплицы. 

Сегодня в нашей стране все большую 
популярность приобретает организация 
теплиц, работающих без использования 
топлива. Для их обогрева не требуется 
уголь или газ. Теплица покрывается 
несколькими слоями пленки, между 
которыми оставляют пространство, в 
котором задерживается холодный воз-
дух. Растения также накрывают плен-
кой. Получается мини-теплица в боль-

шой. Этот уникальный метод можно 
использовать для выращивания сель-
скохозяйственных культур даже при 
температуре до 15 градусов мороза. 

Теплица Шавката Хасанбаева пло-
щадью 17 соток тоже построена таким 
способом.

 - Я мастер по ремонту автомоби-
лей, - рассказывает он. - Выращиванием 
зелени занимались с детства. Построил 
теплицу в прошлом году. В октябре 
посеял сельдерей - очень полезную 
зелень, которая пользуется большим 
спросом на рынке. В основном продук-
цию покупают рестораны и заведения 
общественного питания.

В настоящее время собираем уже 
второй урожай. Отсюда его перевозят в 
склады хранения, а затем отправляют на 
рынки Казахстана и Кыргызстана. Сель-
дерей выращиваем до мая. Затем гото-
вим землю для других культур. Обеспе-
чиваем занятость четырех-пяти человек. 
Теплица новая, посевы свежие. В этом 
году планируем получить чистую при-
быль в размере 25-30 млн сумов.

Кипит работа и в теплице Шерзода 
Ахмедова, проживающего на улице 
Устозлар. Выращенная в его теплице  
ароматная клубника уже собрана и кра-
суется на дастарханах соотечественни-
ков. 

По словам хозяина домохозяйства, 
метод гидропоники очень удобен для 
продуктивного использования земли. 

При его применении рассаду выса-
живают не в землю, а в специальную 
почву в мешках в несколько рядов, 
один над другим. Так можно посадить 
больше рассады на меньшем простран-
стве. Производительность увеличива-
ется в разы.

Правда, строительство теплицы 
подобным методом может обойтись 
немного дороже. Но сейчас, когда не 
сезон клубники, цены на ягоду довольно 
высоки. Учитывая, что за один сбор 
можно собрать до 50 кг клубники, 
это сулит хороший доход. Возможно, 
именно поэтому в махалле так много 
желающих узнать секреты выращива-
ния клубники у Шерзода Ахмедова.

Среди людей, которые любят землю 
и знают ей цену, и Ханифа Таджибаева, 
выращивающая на своем участке поми-
доры, огурцы и разную зелень, и Наби 
Кадыров, арендовавший землю у фер-
мера и выращивающий цветы и лекар-
ственные растения.

- Всегда узнаю, у кого есть теплица 
во дворе и кто эффективно использует 
землю, по его дому, - говорит предсе-
датель махалли, словно читая наши 
мысли. - Дом трудолюбивого и предпри-
имчивого человека отличается совре-
менным видом. Значит, эта семья само-
достаточна, работы не избегает. 

Мы рассказали только об одной 
махалле одного района. Теперь вы 
можете представить себе масштабы 
реформ, проводимых по всей респуб­
лике.

Дилшод Улугмуродов.

ПРЕВРАЩАЯ УСЛОВИЯ В ВОЗМОЖНОСТИ:ПРЕВРАЩАЯ УСЛОВИЯ В ВОЗМОЖНОСТИ:  
КАК В МАХАЛЛЯХ ВЕДЕТСЯ БОРЬБА С БЕДНОСТЬЮКАК В МАХАЛЛЯХ ВЕДЕТСЯ БОРЬБА С БЕДНОСТЬЮ
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Так, Стратегия «Узбекистан - 2030», 
утвержденная соответствующим Указом 
Президента от 11 сентября 2023-го, акценти-
рует особое внимание на создании условий 
для раскрытия потенциала каждого чело-
века; обеспечении благосостояния насе-
ления через устойчивый экономический 
рост; рациональном использовании водных 
ресурсов; охране окружающей среды и 
укреплении верховенства закона.  А Стра-
тегия «Малайзия Мадани», принятая по 
инициативе Премьер-министра Малайзии 
Анвара Ибрагима в 2023 году, включает 
меры по развитию образования, экономики, 
финансовой системы, совершенствованию 
деятельности государственных институтов 
и законодательной базы, а также по укрепле-
нию общественных и культурных связей. 
Документ базируется на шести ключевых 
принципах: это модернизация, благососто-
яние, кооперация, ценности, инициативы и 
инклюзивность.

Известно, что Стратегия «Узбекистан -  
2030» включает 100 важных задач и целе-
вых показателей, в том числе вхождение в 
ряд государств с доходами выше среднего; 
увеличение доли женщин на руководящих 
должностях до 30 процентов; снижение до 
семи процентов уровня безработицы; дости-
жение позиции не ниже 50 в Индексе воспри-
ятия коррупции; поддержка отечественных 
экспортеров, продвигающих на зарубежные 
рынки свои бренды; включение Узбекистана 
в топ-50 стран в рейтинге Глобального инно-

вационного индекса; сохранение консолиди-
рованного дефицита бюджета в объеме трех 
процентов относительно ВВП в последую-
щие годы и не только.

В свою очередь национальная страте-
гия Малайзии ориентирована на вхождение 
страны в топ-30 экономически развитых 
государств мира; повышение уровня участия 
женщин в рабочей силе до 60 процентов; 
увеличение доли доходов трудящихся до 45 
процентов; включение Малайзии в топ-25 в 
Индексе восприятия коррупции; достижение 
позиций в числе 12 ведущих стран в Индексе 
глобальной конкурентоспособности; закреп­
ление в топ-25 ведущих государств в Индексе 
человеческого развития; снижение бюджет-
ного дефицита до трех процентов.

Вместе с тем в двух странах функцио-
нирует система независимого мониторинга 
национальных стратегий. Оценка уровня 
исполнения задач, обозначенных в Страте-
гии «Узбекистан - 2030» и государственных 
программах, выступает важным аспектом 
успешной реализации курса широкомас-
штабных реформ. Действенным механиз-
мом этого процесса является обществен-
ный контроль. С учетом того, насколько 
динамично развивается в последние годы 
в нашей стране гражданское общество, 
активно возрастает социальная активность 
граждан, формируется их политическая и 
правовая грамотность. Это хорошая тенден-
ция и один из факторов усиления процессов 
демократизации.

В Узбекистане осуществляет подобную 
деятельность Центр «Стратегия развития», 

среди функций которого - проведение 
эффективного общественного контроля 
за исполнением положений документа и 
ежегодных государственных программ. В 
Малайзии в свою очередь данные функ-
ции и задачи по мониторингу и оценке хода 
исполнения национальной стратегии, а 
также предоставлению политических реко-
мендаций реализует Исследовательский 
центр «Мадани». Данная организация также 
информирует широкую общественность 
о ходе исполнения Стратегии «Малайзия 
Мадани».  

Таким образом, успешная реализация 
стратегий «Узбекистан - 2030» и «Малай-
зия Мадани» гарантируется имеющимися 
системами мониторинга и эффективного 
общественного контроля, которые внед­
рены как в Узбекистане, так и в Малайзии. 
Это создает прочную основу для дальней-
шего углубления и диверсификации двусто-
роннего сотрудничества, направленного на 
установление стратегического взаимодей-
ствия.

Можно сказать, что успешно развиваю-
щееся партнерство Узбекистана и Малайзии 
во всех сферах служит ярким примером вза-
имовыгодного и эффективного сотрудни-
чества. Дальнейшее его укрепление имеет 
важное значение для развития националь-
ных экономик, упрочения позиций в между-
народных рейтингах и достижения устой-
чивого прогресса на годы вперед. 

Фотихжон Кодиров. 
Главный специалист 

Центра «Стратегия развития».

УЗБЕКИСТАН И МАЛАЙЗИЯ УЗБЕКИСТАН И МАЛАЙЗИЯ 
ДЕМОНСТРИРУЮТ УСПЕШНЫЙ ДЕМОНСТРИРУЮТ УСПЕШНЫЙ 

ОПЫТ В РЕАЛИЗАЦИИ ОПЫТ В РЕАЛИЗАЦИИ 
НАЦИОНАЛЬНЫХ СТРАТЕГИЙНАЦИОНАЛЬНЫХ СТРАТЕГИЙ

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

МЕЖДУНАРОДНЫЙ ТРАНСПОРТНО-МЕЖДУНАРОДНЫЙ ТРАНСПОРТНО-
ЛОГИСТИЧЕСКИЙ ХАБ В ТЕРМЕЗЕ ЛОГИСТИЧЕСКИЙ ХАБ В ТЕРМЕЗЕ 

ВКЛЮЧЕН В ГЛОБАЛЬНУЮ ВКЛЮЧЕН В ГЛОБАЛЬНУЮ 
СЕТЬ ПОСТАВОК ООНСЕТЬ ПОСТАВОК ООН

Заместитель Специального предста-
вителя Генерального секретаря ООН по 
Афганистану Индрике Ратватте выразил 
признательность узбекской стороне за 
активные усилия по гуманитарной под-
держке Афганистана и других стран, 
а также тесное сотрудничество с про-
фильными агентствами ООН. 

Он высоко оценил созданную в Тер-
мезе инфраструктуру, которая повы-
шает готовность ООН к чрезвычайным 
ситуациям, снижая эксплуатационные 
расходы и риски: «Мы готовы к продол-
жению взаимодействия с Узбекистаном 
во имя достижения Целей устойчивого 
развития на основе принципа «Не остав-
лять никого позади».

Резидент-координатор ООН в Узбе-

кистане Сабине Махл подчеркнула: 
церемония демонстрирует привержен-
ность республики принципам многосто-
роннего сотрудничества и укрепляет ее 
роль как активного участника между-
народных гуманитарных инициатив. По 
ее словам, благодаря возможностям, 
предоставляемым узбекской сторо-
ной, миллионы людей, пострадавших 
в результате чрезвычайных ситуаций, 
получат жизненно важную помощь.

Исполняющий обязанности предста-
вителя УВКБ ООН по Центральной Азии 
Думитру Липкану отметил, что органи-
зация неоднократно убеждалась в стра-
тегических преимуществах термезского 
хаба для гуманитарных операций на 
международном уровне.

«Интеграция центра в нашу глобаль-
ную сеть позволит еще более эффек-

тивно использовать его инфраструктуру 
и логистические возможности для под-
держки людей, вынужденных покинуть 
свои дома», - сказал он.

По мнению представителя УВКБ в 
Афганистане Арафата Джамала, Афга-
нистан в значительной степени вы
играет от расширения системы управ-
ления чрезвычайными поставками УВКБ 
через логистический центр в Термезе. 
«Вместе с тем значение этого хаба выхо-
дит далеко за пределы Афганистана. Он 
позволит усилить меры реагирования на 
чрезвычайные ситуации на глобальном 
уровне, укрепить региональное взаи-
модействие, активизировать борьбу с 
климатическими изменениями посред-
ством использования экологически 
чистых технологий», - добавил он.

ИА «Дунё».

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)
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Актуально

В Андижанской области проводится активная 
работа по расширению масштабов использования 
зеленой энергии, а также по экономии имеющихся 
энергоресурсов и установке солнечных панелей.

- За 2023-2024 годы в области солнечные панели 
установлены на 1626 объектах социальной сферы, 
12 826 жилых домах и 33 многоэтажных, - говорит 
руководитель Андижанского территориального 
филиала АО «Региональные электрические сети» 
Сардорбек Юсупов. - Объекты, где были установ-
лены солнечные панели, прошли регистрацию на 
платформе «Зеленая энергия». 

Как отмечают специалисты, работа в этом направ-
лении будет последовательно продолжена и в 2025 
году.  

Разработаны конкретные планы по установке в 
области солнечных панелей.  На регулярной основе 
проводятся семинары и агитационные мероприятия, 
призванные разъяснить субъектам предпринима-
тельства и населению важность зеленой энергетики, 
преимущества, которые она дает. 

Ф. Убайдуллаев.
Корр. УзА.

На совещании по проекту Государственной программы на 2025-й, состоявшемся  
27 января текущего года под председательством Президента Шавката Мирзиёева, 

было принято решение о выработке дополнительно одного гигаватта энергии за счет 
альтернативных источников, а также о выделении кредита в размере двух триллионов 
сумов для продолжения поощрения установки солнечных панелей на государственных 

предприятиях, в промышленных комплексах и на объектах сферы обслуживания.

ИСПОЛЬЗУЯ ВОЗОБНОВЛЯЕМЫЕ ИСПОЛЬЗУЯ ВОЗОБНОВЛЯЕМЫЕ 
ИСТОЧНИКИ ЭНЕРГИИИСТОЧНИКИ ЭНЕРГИИ

Среди важнейших требований - доведение каче-
ства оказываемых населению медицинских услуг до 
уровня мировых стандартов.

За прошедший период в данном направлении про-
делана огромная работа. Больницы оснащают совре-
менным оборудованием. На эти цели из бюджета 
ежегодно выделяют значительные средства.

В результате аппараты компьютерной и магнит-
но-резонансной томографии, ангиографии, которые 
ранее были доступны только в республиканских 
клиниках, теперь есть и в областных, районных 
медучреждениях. А значит, специализированные 
услуги стали ближе к людям.

Ожидается, что в текущем году процесс транс-
формации в системе здравоохранения выйдет на 
совершенно новый уровень. На эти цели из Госбюд-
жета выделено 200 млрд сумов. Также планируется 
вложение в здравоохранение 370 млн долларов ино-
странных инвестиций. Это еще раз доказывает: здо-
ровье населения - приоритетное направление госу-
дарственной политики.

20 января глава государства ознакомился с пре-
зентацией предложений по оснащению медицин-
ских учреждений и повышению качества услуг, в 
ходе которой были изложены планы по оснащению 
медицинских учреждений и подготовке квалифици-
рованных специалистов.

- Представили два проекта по привлечению инве-
стиций в медицинскую сферу, - сообщил министр 
здравоохранения Асилбек Худоёров. - Наш первый 
проект направлен на восстановление здоровья насе-
ления Приаралья и укрепление материально-техни-
ческой базы медицинских учреждений. В рамках 
проекта благодаря гранту в размере 30 млн евро от 
немецкого банка KfW будут оснащены оборудова-
нием для лечения сердечно-сосудистых заболеваний 
19 медицинских учреждений Каракалпакстана и 
Хорезма. Цели - профилактика этих заболеваний, их 
диагностика и повышение эффективности оказания 
квалифицированной медицинской помощи населе-
нию Приаралья с использованием высокотехноло-
гичного оборудования.

За счет кредитных и грантовых средств 
Хорезмской области будет выделено 588 единиц тех-
ники 95 наименований, Республике Каракалпакстан -  
274 единицы техники 66 наименований.

Также планируется обеспечить горные и пустын-
ные районы нашей страны 70 специальными авто-
мобилями-внедорожниками скорой помощи. Осна-
щение медицинских учреждений Каракалпакстана 
и Хорезма высокотехнологичным диагностическим 
и лечебным оборудованием является первым компо-
нентом. 

Второй компонент будет организован путем осна-
щения учреждений первичной медико-санитарной 
помощи необходимым оборудованием для профи-
лактики заболеваний в областях нейрохирургии, сер-
дечно-сосудистой и офтальмологической хирургии.

Третий нацелен на совершенствование клини-
ческих навыков в области сердечно-сосудистых 
заболеваний и других направлений, укрепление 
управленческого потенциала, проведение отдельных 
обучающих курсов для руководителей медицинских 
объединений, главных врачей учреждений, менед-
жеров и специалистов узкого профиля. Цели данного 
проекта - улучшение здоровья населения и повыше-
ние точности диагностики.

За счет гранта KfW в Термезе будут построены 
учебный центр, оснащенный современными учеб-
но-симуляционными и информационными техноло-
гиями, и студенческое общежитие. 

Однако если потенциал персонала невысок, 
сложно достичь поставленной цели. Поэтому для 
подготовки квалифицированных кадров в сфере 
необходимо полностью трансформировать медицин-
ское образование.

В городе Термезе на 1,6 гектара будет построен 
медицинский учебный центр, рассчитанный на 
обучение 100 местных и 200 афганских студентов 
ежегодно. В учебно-симуляционном центре могут 
повышать свою квалификацию не только студенты 
Термезского филиала Ташкентской медицинской 
академии, но и средние медицинские работники и 
врачи, работающие в Сурхандарьинской области. 
Обучение организовано на основе немецких техно-
логий и программ.

Также важно эффективно использовать имеющу-
юся технику. Например, средняя нагрузка на ангио-
графы в регионах составляет 34 процента. Такая же 
ситуация с томографией. С учетом этого принято 
решение о запуске проектов по аутсорсингу и госу-
дарственно-частному партнерству касательно береж-
ной эксплуатации высокотехнологичного оборудова-
ния в государственных больницах.

Большое внимание, уделяемое в последние годы 
здравоохранению в нашей стране, находит свое отра-
жение в том, что реформы в сфере охватывают все 
регионы, а медицинские услуги становятся ближе 
к населению. Высокотехнологичные процедуры, 
которые раньше выполнялись в передовых клиниках 
зарубежных стран и в столице, теперь внедряются и в 
отдаленных регионах. Инновации в системе здраво-
охранения значимы тем, что воплощают в себе цель 
по сохранению здоровья каждого человека, являю-
щегося главным богатством Нового Узбекистана.

Рисолат Мадиева.

Здравоохранение
ИННОВАЦИИ  

И ТРАНСФОРМАЦИИ  
В МЕДИЦИНЕ:  

ВО ИМЯ ЗДОРОВЬЯ 
КАЖДОГО ЧЕЛОВЕКА

Многие важные задачи, связанные 
с созданием системы медицинского 
обслуживания по международным 
стандартам, дальнейшим 
улучшением здоровья и повышением 
удовлетворенности населения, 
и сегодня остаются на повестке 
дня. На основе новых подходов 
трансформируется система 
здравоохранения, перед сферой 
поставлены серьезные задачи. 
Связанные с обеспечением здоровья 
человека и права на жизнь реформы 
теперь доходят до каждого 
дома. Расширяется доступ 
граждан к квалифицированным 
медицинским услугам.

В порядке эксперимента проведены семи-
нары-тренинги с охватом 120 добровольцев 
в махаллях «Обод макон», «Эрдан» (Чимбай-
ский район), «Янгиобод» и «Уравал» (город 
Маргилан), «Корасув» (Мирабадский район), 
«Камолон Дарвоза» (Шайхантахурский район) 
по формированию здорового образа жизни 
среди пожилых жителей.

Впервые в Узбекистане разработан нацио-
нальный Индекс активного долголетия и оце-
нен неиспользованный потенциал населения к 
здоровому старению. Учеными НИИ создана 
«Женская энциклопедия», нацеленная на 
повышение роли соотечественниц в управле-
нии государством и обществом. 

В 2024 году в целях активизации охвата 
пользователей в виртуальном пространстве 
образованы веб-платформы, направленные на 
укрепление семейных ценностей (oilakadriyat.
uz и uzgender.uz), включающие гендерный 
электронный корпус и словарь. Содержат 
также интерактивные сервисы по категориям: 
юридические и консультации для женщин и 
девушек, психологические консультации; ген-
дерно-аналитический информационный бюл-
летень; цифровая библиотека.  Запущен Ката-
лог гендерных индексов (genderindeks.uz). 

В частности, эти ресурсы помогают уберечь 
юношей и девушек от родственных союзов; 
предостерегают от возможных негативных 
последствий ранних браков; дают советы роди-
телям по поощрению занятости и трудового 
воспитания подрастающего поколения; содей-
ствуют решению проблем женской трудовой 
миграции.

В мае-декабре минувшего года во всех реги-
онах республики были организованы курсы 
повышения квалификации для 2787 женских 
активисток из махаллей 66 районов.

- В рамках выполнения указанных задач 
в 2024 году сотрудниками института подго-
товлены 28 учебных и научно-методических, 
практических пособий, восемь монографий, 
пять брошюр, два научно-популярных и пять 
сборников материалов форумов и конферен-
ций, 17 буклетов и флаеров, - говорит замести-
тель директора института по организационной 
работе Хамид Абдураманов. - Из них издано 14 
учебно-методических и научно-методических 
пособий, восемь буклетов общим тиражом 
231,3 тысячи экземпляров.

В целях поддержки деятельности сотрудни-
ков Комитета семьи и женщин РУз им достав-
лены 130 тысяч экземпляров методических 
пособий по 13 темам. Помимо этого, успешно 
реализован проект «Китоблар карвони» в Таш-
кентской, Самаркандской, Хорезмской, Фер-
ганской, Сурхандарьинской, Наманганской и 
Андижанской областях республики, посред-
ством которого получено 63 480 экземпляров 
раздаточных материалов 16 наименований.

Сотрудниками института опубликовано 
36 статей в журналах Высшей аттестацион-
ной комиссии при Кабинете Министров РУз, 
а также восемь в таких авторитетных журна-
лах как Scopus, ScienceDirect, Web of Science и 
прочих научно-технических изданиях. Изданы 
также в сборниках статей 29 международных 
и 54 республиканских научно-практических 
конференций.

Институтом налажено сотрудничество с 
передовыми зарубежными учебными заведе-
ниями и международными организациями по 
профильному направлению. Так, в частности 
подписан меморандум о взаимодействии с 
Университетом Некметтина Эрбакана (Тур-
ция). В ноябре 2024-го совместно с Сенатом 
Олий Мажлиса РУз, Комитетом семьи и жен-
щин РУз, представительством Фонда ООН в 
области народонаселения (ЮНФПА) в Узбе-
кистане проведена конференция по развитию 
потенциала молодежи и женщин посредством 

активного использования демографических 
дивидендов в Узбекистане, преимуществ чело-
веческого капитала страны.

При этом уделяется пристальное внимание 
и вопросам повышения профессионального 
уровня сотрудников института. В НИИ семьи 
и гендера трудятся 55 опорных докторантов, 
пять докторантов и 24 независимых исследо-
вателя. На 2024/2025 учебный год в рамках 
послевузовского обучения приняты на учебу 
17 опорных докторантов и четыре докторанта. 
За минувший год четыре сотрудника НИИ и 
три опорных докторанта прошли стажировку 
в научно-исследовательских учреждениях. 
Научным советом PhD при институте прове-
дена защита диссертаций 16 докторов филосо-
фии и одного доктора наук.

- В рамках выполнения задач, определенных 
в постановлении Президента «О дополнитель-

ных мерах по укреплению семьи и повышению 
активности женщин» от 21 декабря 2023-го, 
организовано обучение соотечественниц на 
курсах по развитию предпринимательской дея-
тельности, - подчеркнула заместитель дирек-
тора института по научной работе Айниса 
Мусурманова. - В частности, подготовлены 
методические рекомендации для женщин, 
которые начали заниматься ремесленниче-
ством, надомничеством. К обучению привле-
чены опытные специалисты. 

Реализован научный проект по разви-
тию медиаторской деятельности, оказы-
вающей большое влияние на обучаемость 
женщин. Проведен экспертный опрос по состо-
янию медиации в Узбекистане. По результа-
там исследования разработаны предложения 
по внесению изменений в законодательные 
акты Республики Узбекистан и направлены в 
Законодательную палату Олий Мажлиса РУз. 
Методические рекомендации по развитию 
семейной медиации опубликованы и переданы 
в махалли.

Большим событием стало издание «Женской 
энциклопедии». В этой книге охвачены такие 
направления, как роль женщин в государстве 
и обществе, женщина-мать, духовность, куль-

тура и искусство, женщины в науке и образо-
вании, женщины-предприниматели, репродук-
тивное здоровье.

Проведены научные исследования тен-
денций причин разводов, даны практические 
наставления по сохранению семей. Для выяс-
нения общей картины организован социологи-
ческий опрос с привлечением 337 респонден-
тов, проживающих в Андижанской, Бухарской, 
Кашкадарьинской, Самаркандской и Ферган-
ской областях, городе Ташкенте. Это предста-
вители семейных пар, оформивших развод, в 
возрасте от 18 до 37 лет.

Одновременно осуществлен статистический 
анализ количества разводов по республике в 
2023-2024 годах. Как выяснилось, чаще разво-
дятся пары со средним и средним специаль-
ным, профессиональным образованием (по 40 
процентов). Среди имеющих высшее образова-
ние число разводов меньше (20). Рекомендации 
ученых НИИ на первый план выдвинули вза-
имное уважение между супругами, на второй - 
требование невмешательства в жизнь молодых 
семей старших поколений, психологическую 
готовность супругов к компромиссам, достой-
ные жилищные условия, трудоустройство.

- С учетом увлеченности молодежи интер-
нетом создана платформа семейных ценностей 
oilakadriyat.uz, на которой в трех модулях раз-
мещена информация по 18 темам, - отметил 
начальник отдела гендерной стратегии и оце-
нок НИИ семьи и гендера Бобур Хонтураев. -  
Вместе с тем разработано и мобильное при-
ложение «Менинг оилам», содержащее много 
полезной для молодых семей информации. 
Впервые в Узбекистане на платформе, указан-
ной выше, размещен каталог семейных ценно-
стей.

Среди проектов на 2025 год особо выделена 
тема подготовки подрастающего поколения к 
предстоящей семейной жизни. Если раньше 
по традиции преобладал акцент на подготовке 
девочек, то теперь важно и мальчиков приоб-

щить к пониманию своей ответственности за 
стабильность в созданной семье. Актуально и 
воспитание экологической культуры в моло-
дых семьях.

Спикеры ответили на вопросы предста-
вителей СМИ. В частности, был интерес к 
теме защиты прав женщин и детей от воз-
можного семейного насилия. В Узбекистане 
в последние годы проводится большая работа 
в этом направлении. В частности, 29 февраля  
2024-го Президентом подписан Закон «Об 
Уполномоченном Олий Мажлиса Республики 
Узбекистан по правам ребенка (Детском 
омбудсмане)». Документ вступил в силу со 
дня опубликования. Создание центров реа-
билитации и адаптации женщин, пострадав-
ших от семейного насилия, стало очередным 
шагом государства в их защите. Касательно 
мер, принимаемых институтом, - разработаны 
рекомендации для родителей, отбывающих в 
трудовую миграцию и оставляющих детей на 
попечении родных. 

Аблай Камалов.
«Правда Востока».

При содействии информационной службы 
НИИ семьи и гендера при Комитете семьи 

и женщин Республики Узбекистан.
Фото из архива службы.
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